Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 008/2024 -
(PMSMJ/SECTUR) PARA SELEGAO DE PROJETOS
TECNICOS DE ORGANIZAGAO CIVIS CULTURAIS -
ASSOCIAGOES E SOCIEDADES, VISANDO AUXILIO
PARA DESPESAS E OUTRAS NECESSIDADES DAS
MESMAS EM S|, COM OBSERVANCIA DA LEGISLACAO
MUNICIPAL, ESTADUAL E FEDERAL.

O Municipio de Santa Maria de Jetiba — ES, pessoa juridica de direito publico interno, localizada na Rua
Dalmacio Espindula, n° 115, centro, Santa Maria de Jetiba-ES, CEP 29.645-000, por intermédio da Secretaria
de Cultura e Turismo - SECTUR, torna publico EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO visando SELEGAO
DE PROJETOS TECNICOS DE ORGANIZAGOES CIVIS CULTURAIS, compreendidos como
empreendimentos de natureza coletiva e de interesse publico, capazes de promover atividades culturais,
manter e preservar as tradigdes, costumes e cultura pomerana, com observancia as regras estabelecidas
neste edital, legislagdo municipal, estadual e federal, regendo-se pelo disposto na Lei Federal n® 13.019/2014
e Decreto Municipal n°® 1.416/2017 e nos demais atos normativos aplicaveis, conforme condigbes e
procedimentos a seguir descritos:

1. DO OBJETO

1.1 Constitui objeto deste Edital a selecdo e avaliagdo de projetos técnicos propostos por organizacdes civis
culturais (associa¢gbes e sociedades), compreendidas como empreendimentos de natureza coletiva e de
interesse publico, capazes de promover atividades culturais, manter e preservar as tradi¢cdes, costumes e
cultura pomerana.

1.2 Os projetos serdo considerados regulares desde que atendidos os requisitos deste Edital, observadas as
diferentes etapas do processo de avaliagéo.

1.3 Os projetos aprovados pela SECTUR seréo apoiados financeiramente nos limites e nas condi¢des fixadas
neste Edital.

2. DOS DESTINATARIOS

2.1 O Edital é dirigido as organizacdes culturais (associacdes e sociedades), formalmente constituidas h& no
minimo 01 (um) ano, sediadas no municipio de Santa Maria de Jetiba-ES, que atendam as exigéncias
previstas na legislagéo vigente e aos requisitos de habitacio estabelecidos no decreto Municipal n. 1416/2017
e que apresentem projeto técnico que contemple, ao menos, uma das linhas de acéo discorridas no item 5.

2.2 E vedada a participagdo de organizacbes culturais (associacdes e sociedades) que tiveram suas
prestacGes de contas rejeitadas, em convénios anteriores.

3. DO GLOSSARIO

Os seguintes termos séo utilizados no Edital:

3.1 Concedente: 6rgdo ou entidade da administracdo estadual direta ou indireta responsavel pela
transferéncia dos recursos financeiros ou pela descentralizacdo dos créditos orcamentarios destinados a
execucao do objeto do termo de colaboracao.

3.2 Instituicdo Proponente: pessoa juridica de direito privado com a qual a administracdo municipal acordara
a execucdo de atividades mediante a celebracdo do Termo de Colaboragdo responsavel pela execucao

gerencial financeira.

3.3 Comissdo de Avaliacdo de Projetos/Planos de Trabalho — 6rgdo colegiado, cujos membros séo
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designados pela SECTUR, responsavel por processar e julgar os projetos técnicos propostos pelas
organizacdes civis culturais de musica, originados pelo presente EDITAL para apresentagéo.

3.4 Investimento Coletivo: somatéria dos recursos financeiros ou outros, de valor econdmico mensuravel,
empregados na realizagdo do projeto técnico.

3.5 Investimento Individual: recurso financeiro ou outro valor mensuravel empregado no projeto técnico.

3.6 Projeto Técnico: € um documento elaborado pela organizacdo cultural, que apresenta as ideias para
melhorar um ou mais aspectos da associacdo ou sociedade.

4. DIVULGAGAO DO EDITAL.

4.1 A divulgacao e disponibilizacdo deste Edital ocorrera no dia 15 de julho de 2024, mediante fixagdo nos
quadros de publicagao do Municipio de Santa Maria de Jetiba/ES e no site www.pmsmj.es.gov.br.

4.2 As duvidas referentes ao Edital poderdo ser enviadas ao enderecgo eletrénico cultura@pmsmj.es.gov.br.

4.3 As perguntas e respostas serdo publicadas no sitio eletrénico do Municipio de Santa Maria de
Jetiba/ES e enviadas eletronicamente aos solicitantes.

5. DOS PROJETOS TECNICOS

5.1 Para participar, a InstituicAo Proponente interessada deverd encaminhar & SECTUR, projeto técnico/plano
de trabalho, que contemple no minimo, uma das seguintes linhas de agé&o:

a — Promocédo e manutenc¢éo da Cultura Pomerana;

b — Promover apresentacdes culturais;

¢ — Ter reconhecimento de utilidade publica;

d — Promover oficinas, palestras, cursos, capacitacio, concertos, apresentacdes e outros;
6. DO VALOR MAXIMO DE APOIO FINANCEIROS

6.1 O apoio financeiro sera de até R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais), por entidade, pagos em parcela
Unica de acordo com a destinagdo prevista no Decreto Municipal n. 1416/2017 e Lei Federal n® 13.019/2014.

7. ITENS SUJEITOS E NAO SUJEITOS AO APOIO FINANCEIROS

7.1 Poderéo ser pagas, com recursos oriundos deste, as disposi¢Oes previstas no Art 46 da Lei Federal n°
13.019/2014, o seguinte:

7.1.1 Remuneracédo da equipe encarregada da execuc¢éo do plano de trabalho, inclusive de pessoal
préprio da organizacdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e  demais
encargos sociais e trabalhistas;

7.1.2 Diérias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a execuc¢édo do
objeto da parceria assim o exija

7.1.3 Custos indiretos necessarios a execugao do objeto, seja qual for a proporcdo em relagcdo ao valor
total da parceria

7.1.4 Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucdo do objeto e
servicos de adequacdo de espago fisico, desde que necessarios a instalacdo dos referidos
equipamentos e materiais

8. DA FONTE DO RECURSOS
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8.1 As despesas decorrentes do presente correrdo por conta da seguinte dotacdo orgcamentaria: Ficha 142 -
05001.1339200142.033 — Apoio a agbes culturais e turisticas / 33504100000 — Contribuicdes. Fonte:
150001

8.2 O apoio financeiro tem carater ndo reembolsavel, desde que atendidas as condi¢des estabelecidas, sem
desvio do objeto ou falta na prestacdo de contas, situa¢cfes que implicardo na devolu¢éo dos recursos sem
prejuizo as medidas cabiveis.

8.3 N&o havera suplementacédo de recursos financeiros, incumbindo a Proponente arcar com as despesas
adicionais ou extraordinérias.

9. DO PROJETO TECNICO E DO PRAZO DE APRESENTACAO
9.1 O projeto técnico da instituicdo proponente devera atender as seguintes caracteristicas:

a) Devera ser desenvolvido em imével de propriedade da Instituicdo Proponente ou associado de seu quadro,
ou imovel cedido em comodato ou locado;

b) Atender as disposi¢des contidas na Lei Federal n. 13.019/2014 e ao Decreto Municipal n. 1416/2017;

9.2 A participagdo da Instituicdo Proponente é gratuita e implica a plena concordancia com os termos do
presente Edital e Anexos;

9.3 A Instituicdo Proponente interessada deverd apresentar o projeto técnico e os documentos de habilitacédo
exigidos no Decreto Municipal n. 1416/2017, acondicionados em envelope lacrado, protocolando os mesmos
no setor de protocolo da sede da PMSMJ, localizado na Rua Dalmécio Espindula, 115, Centro, Santa Maria
de Jetiba, destinados a SECTUR (Secretaria de Cultura e Turismo).

9.4 O prazo para apresentacéo do projeto técnico sera de acordo com o cronograma;

9.5 Apds resultado final, a SECTUR convocara as organizac¢des cujos Projetos/Planos de Trabalho foram
aprovados, para celebrarem os Termos de Colaboracéo. As agfes previstas no Projeto Técnico e Plano de
Trabalho pela instituicdo proponente deverdo iniciar no maximo 30 (trinta) dias ap6s assinatura do mesmo,
com prazo de execucao até 20 de dezembro de 2024.

10. DA FASE DA SELECAO

10.1. A fase de selecao observara as seguintes etapas:

ETAPA DISCRI(;AO DA ETAPA DATAS

01 Publicacédo de edital de chamamento publico 15/07/2024

02 Prazo para interposicdo contra o Edital 15 e 16/07/2024

03 Envio das propostas 15/07 a 14/08/2024

04 Abertura dos envelopes as 13:00 15/08/2024

05 Divulgacéo do resultado preliminar 16/08/2024

06 Interposicdo contra o resultado preliminar 19/08/2024

06 Analise de recursos pela comisséo de selecao 20/08/2024
Homologacdo e publicacdo do resultado

07 definitivo da fase de sele¢do, com divulgacao 21/08/2024
das decisdes recursais proferidas (se houver).

10.2. A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados no quadro a seguir:

CRITERIOS DE JULGAMENTO METODOLOGIA DE PONTUACAO MAXIMA POR
PONTUACAO ITEM
- Relevancia Histérica e Cultural; | - Grau pleno de atendimento (5,0 | 5,0
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- Efeito multiplicador do projeto:
impacto cultural do projeto;
interesse publico do projeto;
importdncia da acdo para o0s
beneficiarios sejam esses
profissionais  envolvidos e/ou
publico participante; possibilidade
de permitir desenvolvimento
cultural local e regional, no seu
universo de abrangéncia;
capacidade de agregar parcerias
e aliancas

pontos) - Grau satisfatério de
atendimento (2,5 pontos) - O ndo
atendimento ou o atendimento
insatisfatorio (0,0 zero pontos).
OBS.: A atribuicdo de nota “zero”
neste critério implica eliminagdo
da proposta

- Capacidade técnico-operacional | - Grau pleno de atendimento (5,0 | 5,0
da instituicdo proponente, por | pontos) - Grau satisfatorio de
meio de experiéncia comprovada | atendimento (2,5 pontos) - O nédo
no portfolio de realizagbes na | atendimento ou o atendimento
gestdo de atividades ou projetos | insatisfatério (0,0 zero pontos).
relacionados ao objeto da | OBS.: A atribuicdo de nota “zero”
parceria  ou de natureza | neste critério implica eliminacéo
semelhante, de tal forma: da proposta
- Potencial de realizacdo do
proponente e da equipe envolvida
no projeto: capacidade do
proponente e dos demais
profissionais envolvidos de
realizar, com éxito, o projeto
proposto, comprovada por
intermédio dos curriculos,
documentos e materiais
apresentados.

PONTUACAO MAXIMA GLOBAL 10,0

11. DA HABILITACAO

11.1 Para se habilitarem a participarem do presente certame, as Instituicdes deverdo apresentar a
documentacado exigida na Lei Federal n°® 13.019/2014, devidamente regulamentada pelo Decreto Municipal
n°® 1.416/2017:

| —inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

Il — documento que comprove a regularidade perante a Fazenda do Municipio de Santa Maria de Jetib3;

[l — documento que comprove a regularidade perante a Seguridade Social — CND/INSS e perante o Fundo
de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS;

IV — declaragdo de pelo menos um dirigente, assinada pelo préprio, atestando que se responsabilizara, de
forma solidaria, pela execugao das atividades e pelo cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V - declaracdo de que seus dirigentes ndo tenham sido julgados responsaveis por falta grave e inabilitados
para o exercicio de cargo em comissao ou fungédo de confianga por qualquer ente federado, enquanto durar
a inabilitacao;

VI - declaragéo de que seus dirigentes ndo tenham sido considerados responsaveis por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll, do artigo 12, da Lei Federal n°. 8.429, de 2
de junho de 1992;

VII - declaracéo, do representante legal da organizacéo, sobre a inexisténcia de impedimentos para celebrar
parceria, previstos no artigo 39, da Lei Federal n°. 13.019, de 31 de julho de 2014;

VIII — declaragao, sob as penas da lei, de que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e de que ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na condigdo de aprendiz;

IX — declaragéo, sob as penas da lei, de que ndo emprega alguém em regime de escravidao;

11.2 Também devem serem preenchidos os requisitos e documentagdes constantes no Anexo | do presente
edital.
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12. DA COMISSAO DE AVALIAGCAO DOS PROJETOS/PLANOS DE TRABALHO

12.1 A avaliacéo de Projetos/Planos de Trabalho serd conduzida por Comissao designada pela Secretaria de
Cultura e Turismo.

12.2 Aos membros da Comisséo de Avaliacdo de Projetos/Planos de Trabalho compete:

| — coordenar e conduzir os trabalhos relacionados ao presente Edital;

Il — receber, examinar, decidir e responder os pedidos de esclarecimentos;

IIl — receber os envelopes das Instituicdes Proponentes;

IV — abrir 0 envelope que acondiciona o projeto técnico e os documentos de habilitagdo, conferindo-os;

V — examinar e avaliar os projetos técnicos de acordo com os critérios fixados neste Edital;

VI — classificar os projetos técnicos como aptos ou néo;

VII — receber, examinar, instruir e decidir sobre 0s recursos interpostos e, quando mantiver a deciséo,
encaminhar o caderno administrativo & Secretaria Juridica para conhecimento e parecer;

VIII — verificar a regularidade dos documentos de habilitacdo apresentadas;

IX — elaborar o relatério dos projetos técnicos declarados aptos a execugéo e encaminha-lo ao Titular da Pasta
de Cultura e Turismo para homologacéo;

X — encaminhar os processos das Instituicdes Proponentes, devidamente instruidos, a Superintendéncia de
Documentos para que sejam ultimadas as providéncias, objetivando a celebragédo do Termo de Fomento;

XI — desempenhar outras atividades correlatas;

12.3 A Comissdo de Avaliagdo de Projetos/Planos de Trabalho emitird parecer técnico a respeito da
viabilidade da formalizagdo do Termo de Fomento, pronunciando-se, no minimo, sobre 0s seguintes aspectos:
I- 0 mérito do projeto;

II- a identidade e reciprocidade de interesse das partes na realizacdo do projeto;

IlI- a viabilidade da execuc¢éo do projeto;

IV- o cronograma de desembolso do plano de trabalho;

V- 0s meios que serdo utilizados para a fiscalizacdo, monitoramento e avaliacdo no cumprimento da execugao
fisico-financeira, das metas e objetivos do projeto.

13. DA IMPUGNACAO DO EDITAL
13.1 Qualquer cidad&o, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis apOs a publicacdo do edital, podera protocolar
pedido, na sede da PMSMJ, localizado na Rua Dalmécio Espindula, 115, Centro, Santa Maria de Jetiba de a

impugnacao do presente Edital, discorrendo os respectivos motivos e fundamentos.

13.2 Aimpugnacdo ao Edital e razdes analisadas pela Comisséo de Sele¢do, que devera apresentar resposta
em até 2 (dois) dias Uteis do recebimento.

13.3 Cépia da impugnacédo devera ser enviada ao endereco eletrénico cultura@pmsmj.es.gov.br

13.4 As informacdes sobre os pedidos de impugnacéo do Edital e respectivas decis6es serdo divulgadas no
site da Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba.

13.5 Havera prazo razoavel, dentro dos limites do toleravel, para regularizagdo de documentacao
eventualmente apresentada em desconformidade com o presente.

14. DA EXECUCAO, ACOMPANHAMENTO E LIBERACAO DOS RECURSOS

14.1 A utilizacéo dos recursos para realizacdo do objeto do Termo de Colaboracéo sera regida, no que couber,
pela legislacéo informada na Introduc&o do Edital.

14.2 Em apoio a regular gestdo desta parceria, as acdes que realizam o objeto dos projetos técnicos
selecionados, sem prejuizo a atuagdo dos Orgdos de controle interno e externo, serdo monitoradas e
avaliadas pela SECTUR, eventualmente auxiliada por servidor de outra entidade da Administracdo Publica
Municipal, quando necessario, sempre em carater preventivo e saneador, quando deliberar oportuno e
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conveniente ou quando necessario, mediante visitas in loco e pesquisa de satisfacdo, sem prejuizo a outros
mecanismos.

14.3 A SECTUR, por meio do gestor, em qualquer acdo de monitoramento e avaliagdo e sempre que houver
pesquisa de satisfacéo, emitira Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacdo, preferencialmente em
plataforma eletrénica, encaminhando-o a Comissao de Monitoramento e Avaliacdo para conhecimento e,
concomitantemente, a Instituicdo, para eventuais esclarecimentos ou providéncias, nos termos do Decreto
Municipal 1416/2017.

14.4 O Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos,
devera abranger as disposi¢cdes contidas na Lei Federal n°® 13.019/2014 e Decreto Municipal n. 1416/2017.

15. DA PRESTAGAO DE CONTAS

15.1 A prestacdo de contas, iniciada por ocasido da liberacdo do recurso financeiro, se pautara na legislagcao
informada na Introducdo do Edital e sera realizada de forma sistematica, mediante procedimentos que
demonstrem os resultados e que indiqguem o contenham elementos que permitam a verificacdo técnica e
financeira das acdes implementadas e a execuc¢do integral do objeto, na forma da Lei 13.019/2014,
regulamentada pelo Decreto Municipal n. 1416/2017.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 As instituicBes proponentes com projetos técnicos selecionados, comprometem-se a divulgar o apoio da
Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba, fazendo constar as logomarcas oficias do municipio e da
SECTUR em todo projeto gréfico associado a acdo apoiada (cartazes, folders, pecas de video, publicacdes e
outros).

16.2 O material de divulgac&o do projeto Técnico devera obedecer as normas oficiais.

16.3 Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela SECTUR do Municipio de Santa Maria de

Jetiba — ES.

Santa Maria de Jetiba-ES, 11 de julho de 2024.

HILARIO ROEPKE
Prefeito Municipal
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Anexo |

A organizacao da sociedade civil devera estar adequada a uma série de requisitos, os quais estdo a seguir

especificados:

Requisitos Base Legal 13.019/14
1) Normas de Organizacdo Interna — Requisitos estatudrios e regras
contébeis:

1.1 ter objetivos em seu estatuto social voltados a promogédo de atividades e |Art. 33, |
finalidades de relevancia publica e social (ndo exigido para organizagdes
religiosas e entidades sociedades cooperativas).

1.2 ter previsto no estatuto que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo | Art. 33, llI
patrimoénio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que
preencha o0s requisitos da Lei 13.019/2014 e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (ndo exigido para Acordos de
Cooperacao, para organizacoes religiosas e entidades sociedades cooperativas).
1.3 manter contabilidade regular com observancia aos principios fundamentais | Art. 33, IV
da contabilidade e as normas brasileiras de contabilidade.

- apresentar declaracao referente a contador, nos moldes do Anexo Il;

- apresentar as demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio (ndo exigido para
Acordos de Cooperacao).

1.4 ter previsto no estatuto que ndo ha distribuicdo entre os seus socios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros,
eventuais resultados, sobras excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isen¢Bes de qualquer natureza, participacbes ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades. (ndo exigido para
organizacfes religiosas e entidades sociedades cooperativas)

1.5 ter previsto no estatuto que hé aplicacao integral dos recursos na consecugao
do respectivo objeto social de forma imediata ou por meio da constituicdo de
fundo patrimonial ou fundo de reserva (ndo exigido para organizacdes religiosas
e entidades sociedades cooperativas)

2) Normas de Organizacéo Interna — capacidade para execucdo da parceria
2.1 evidenciar no minimo 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, |Art. 33,V, a
comprovados por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil, com base no cadastro nacional da pessoa juridica.

- Fotocopia do cartdo do CNPJ com, no minimo um ano de existéncia com
cadastro ativo e, no caso de Organizagdo sem fins lucrativos, que contenha,
também, informac8o expressa nesse sentido no CNPJ

2.2 evidenciar experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade do objeto da|Art. 33, V
parceria ou de natureza semelhante.

- Atestados de experiéncia emitidos por organizagBes/érgaos publicos para os
quais realizou a¢des semelhantes contendo a descri¢cao do trabalho realizado de
forma pormenorizada, o nimero de beneficiarios, bem como os resultados
alcancados;

- Noticias veiculadas na midia em diferentes suportes sobre atividades
desenvolvidas;

- Publicacdes e pesquisas realizadas ou outras formas de conhecimento;

- prémios locais ou internacionais recebidos.

2.3 capacidades administrativa, técnica e gerencial para a execugédo do plano de |Art. 33, V, ¢
trabalho, conforme Anexo Ill do presente Edital.
3) Exigéncias de documentacéo

3.1 apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de [Art. 34, Il
contribuicdo e de divida ativa.

- Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacéo da
certiddo negativa expedida pela Procuradoria da Fazenda Nacional (Divida Ativa
da Unido) e da Secretaria da Receita Federal.

- Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal, do domicilio ou
sede da organizacao social
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- Prova de regularidade relativa a seguridade social (INSS)

- Prova de regularidade de situacéo junto ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS)

- Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho
mediante apresentacdo de certiddo negativa de débitos trabalhistas.

3.2 apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro
civil ou cépia do estatuto registrado e eventuais alteracdes ou, tratando-se de
sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial;

Art. 34, 1lI

3.3 apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual.

Art. 34,V

3.4 apresentar relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade com
endereco, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e ndmero de
registro no cadastro das pessoas fisicas — C.P.F. da Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB).

Art. 34, VI

3.5 apresentar cépia de documento que comprove que a organizacdo da
sociedade civil funciona no endereco por ela declarado.

- Comprovante de agua, energia elétrica ou telefone em nome da entidade,
contrato de locacao, instrumento de concessao real de uso.

Art. 34, VII

3.6 apresentar declaracdo do representante legal da organizacdo da sociedade
civil informando que a organizacao e seus dirigentes ndo incorrem em qualquer
das vedacOes previstas no art. 39 da lei 13.019/2014, conforme Anexo IV do
presente edital.

Art. 39

3.7 declaracBes de ndo haver contratacdo de parentes ou empresas, inclusive
por afinidade, de dirigentes vinculados a este objeto, conforme Anexo V do
presente edital.

3.8 declaragdes de inicio das atividades, conforme Anexo VI do presente edital.

3.9 declaracdes de conta bancéria especifica para a parceria, conforme Anexo
VIl do presente edital.

3.10 declaracdo que a entidade se compromete em atender 0s requisitos
previstos na Lei Federal n° 12.527/2011 e 13.019/2014, de forma especial a
publicidade aos recursos publicos recebidos e a sua destinacdo, sem prejuizo
das prestac6es de contas a que estejam legalmente obrigadas, conforme Anexo
VIl do presente edital.

3.11declaracdo contendo o nome do Gestor da Parceria pela entidade
responsavel pelo Controle Administrativo, Financeiro e de Execucao da Parceria,
conforme Anexo IX do presente edital.

3.12declaracdode disponibilidade de Contrapartida (QUANDO HOUVER),
conforme Anexo X do presente edital.
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ANEXO Il

Declaracdo contendo o nome do Contador responsavel pela Entidade e respectiva copia da Certidao

de Regularidade do Conselho Regional de Contabilidade

(Papel timbrado ou nome da OSC)

, presidente/diretor/provedor do (a) , CPF

, declaro para os devidos fins e sob penas da Lei, que (nome do contador), CPF

, CRC n° € o contador responsavel pela referida entidade e que

seu registro esta regular junto ao Conselho Regional de Contabilidade, conforme cépia anexa.
Santa Maria de Jetiba/ES, de de 20__.

Assinatura, nome, CPF e firma reconhecida

Obs: anexar a esta certiddo, comprovante de regularidade do contador perante o Conselho Regional
de Contabilidade
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ANEXO Il
Declaracado de capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execugado do plano de trabalho

(Papel timbrado ou nome da OSC)

Local, data

A Comisséo de Sele¢do do Chamamento Publico n® 008/2024

Senhor (a) Presidente:

, presidente/diretor/provedor, CPF

, declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que o (a) (0SC)
, dispde de estrutura fisica e de pessoal, com capacidade administrativa,

técnica e gerencial para a execucdo do Plano de Trabalho proposto, bem assim que ir4 contratar, com
recursos das parcerias , assumindo inteira responsabilidade pelo cumprimento de todas as metas,

acompanhamento e prestacao de contas.

Assinatura, nome, CPF e firma reconhecida
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ANEXO IV

Modelo de declaracédo do representante legal da OSC de inexisténcia de impedimento a celebragao

da parceria

(Papel timbrado ou nome da OSC)

Local, data

A Secretaria de

Senhor (a) Presidente:

EU i , portador da Carteira de Identidade n.° ... expedida por
...................... em ....[...[...., representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil ...................
DECLARO, para os devidos fins de direito, sob as penas da lei, que a OSC por mim representada cumpre
plenamente os requisitos definidos no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n.° 008/2024 para a celebrag&o
doTermode __ (Fomento ou Colaboracéo) e:

| — ndo esta suspensa de participar de licitagcdo, nem impedida de contratar com a
administracéo;

Il — ndo esta declarada inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica;

Il — ndo esta4 suspensa temporariamente da participacdo em chamamento publico nem
impedida de celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades do Municipio de ;

IV — ndo esta declarada inidénea para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo;

V — ndo possui contas de parcerias anteriores rejeitadas pela Administracdo Publica nos
ultimos cinco anos;

VI — néo tem contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacéo, em decisao irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos;

VIl — ndo esté omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

VIII — ndo possui, entre seus dirigentes, pessoas:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos altimos 8 (oito)
anos;

b) julgadas responsaveis por falta grave e inabilitadas para exercicio de cargo em comissao
ou funcéo de confianca;

c¢) consideradas culpadas por ato de improbidade, nos termos da Lei n° 8.429, de 2 de junho
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de 1992;

d) membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
Administracao Piblica do Municipio de Guaiba, nem seus respectivos conjuges ou companheiros, bem como
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IX — que nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados.

X — ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz a partir de 14
(quatorze) anos.

Xl - ndo emprega alguém em regime de escravidao.

Certifico que os dirigentes e conselheiros da referida OSC, cujo periodo de atuacdo é de

I a / / , S0:
Presidente: , CPF
Vice-Presidente: , CPF
Conselheiro: , CPF

(Indicar todos).
Por ser expressédo de verdade, sob as penas da lei, firmo a presente declaragéo.
Municipio de , em de de 20

Assinatura, nome, CPF e firma reconhecida
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ANEXO V

Declaracdo de ndo contratacdo de parentes e empresas

(Papel timbrado ou nome da OSC)

, presidente/diretor/provedor do (a) ,

CPF , declaro ndo haver contratacdo de parentes ou empresas, inclusive por afinidade,

de dirigentes vinculados a este objeto.

Santa Maria de Jetiba/ES, de de 20 .

Assinatura, nome, CPF e firma reconhecida
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ANEXO VI

Declaracao de inicio das atividades

(Papel timbrado ou nome da OSC)

, presidente/diretor/provedor do (a) , CPF
, declaro para os devidos fins que a entidade teve seu inicio das
atividadesem __ [/ |/ e que seu Estatuto atende os art. 33 e 34 da Lei Federal n°® 13.019/14.
Santa Maria de Jetiba/ES, de de 20__.

Assinatura, nome, CPF e firma reconhecida
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ANEXO VII

Declaracdo sobre a abertura de Conta corrente especifica

(Papel timbrado ou nome da OSC)

, presidente/diretor/provedor do (a) , CPF

, declaro para os devidos fins e sob penas da Lei, que a conta bancaria especifica para

a parceria proposta é:

Banco:
Endereco:
Municipio:
Telefone:
Agéncian®:
Contan®:

Santa Maria de Jetiba/ES, de de 20 .

Assinatura, nome, CPF e firma reconhecida
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ANEXO VI

Declarag&o sobre atendimento a Lei Federal n® 12.527/2011 — LEI DE ACESSO A INFORMACAO
(Papel timbrado ou nome da OSC)

, presidente/diretor/provedor do (a) , CPF

, declaro para os devidos fins e sob penas da Lei, que a entidade se compromete em

atender os requisitos previstos na Lei Federal n° 12.527/2011 e 13.019/2014, de forma especial a publicidade
aos recursos publicos recebidos e a sua destinacdo, sem prejuizo das presta¢gdes de contas a que estejam

legalmente obrigadas.

Santa Maria de Jetiba/ES, de de 20 .

Assinatura, nome, CPF e firma reconhecida
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ANEXO IX

Declaragao contendo o nome do Gestor da Parceria pela entidade responséavel pelo Controle

Administrativo, Financeiro e de Execucéo da Parceria

(Papel timbrado ou nome da OSC)

, presidente/diretor/provedor do (a) , CPF

, homeio o(a) Sr.(a) , portador(a) do CPF

, como Gestor(a) na Entidade pelo controle administrativo, financeiro e de execucéo

da parceria celebrado com o Municipio.

Declaro ter conhecimento e estar ciente das responsabilidades previstas na Lei Federal n® 13.019/2014.

Santa Maria de Jetiba/ES, de de 20 .

Assinatura, nome, CPF e firma reconhecida
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ANEXO X

Declaracéo de disponibilidade de Contrapartida (QUANDO HOUVER)

(Papel timbrado ou nome da OSC)

, presidente/diretor/provedor do (@)

, CPF , declaro para os devidos fins e sob penas
da Lei, que a entidade, para a boa execucédo do Termo de Parceria, conforme plano de trabalho apresentado,
se compromete em dispor, a titulo de contrapartida:

( ) recursos financeiros préprios
ou

( ) bens e servicos economicamente mensuraveis, ficando dispensada de dispor de recursos financeiros.

Santa Maria de Jetiba/ES, de de 20 .

Assinatura, nome, CPF e firma reconhecida



