Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PROCESSO SELETIVO - EDITAL 008/2017
EDITAL DE CONVOCAGAO PARA CONTRATO SECEDU N° 004/2018

Convoca os candidatos(as) classificados(as)
nos cargos da area da Educagado - Processo
Seletivo - Edital n.° 008/2017, para
preenchimento das vagas necessarias.
O Municipio de Santa Maria de Jetiba, Estado do Espirito Santo, representado pelo Prefeito
Municipal HILARIO ROEPKE, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a chamada de
candidatos(as) classificados(as) para a contratagdo temporaria.
A chamada para contratagdo em designagdo temporaria obedecera aos critérios e instrugdes
contidas neste Edital de Convocagéao, seguindo a classificagéo final dos candidatos, bem como o
atendimento a excepcional atendimento a Rede Municipal de Ensino.
O candidato que, por qualquer motivo, estiver impedido de comparecer ao local determinado para
escolha de vaga, podera fazé-lo por procurador legalmente habilitado portando documento de
identidade com foto.
Os candidatos convocados no ato da chamada deverdo apresentar OBRIGATORIAMENTE a
documentagdao comprobatoéria dos itens declarados no ato da inscrigcdo inclusive a ficha de
inscrigdo. Os documentos exigidos para comprovagao de qualificagdo profissional para fins de
pré-requisito e prova de titulos dar-se por meio de documento original ou coépia autenticada dos
respectivos, conforme Edital n® 008/2017, previsto nos itens 4.2 e 4.3.
Na hipétese da ndo comprovagao de quaisquer documentos comprobatérios dos itens declarados
no ato da chamada, o candidato sera, automaticamente RECLASSIFICADO para o ultimo lugar da
lista de classificagao.
Os dias de escolha de vaga, os candidatos convocados, local e horario da chamada ocorrera de
acordo com o cronograma descriminados no Anexo Unico.
Apéds a escolha o(a) convocado(a) sera encaminhado(a) a realizar os exames admissionais junto
ao Setor de Medicina do Trabalho no dia 15/03/2018, localizado na Sede da Prefeitura para
emissdo do ASO (Atestado de Saude Ocupacional), posteriormente o candidato(a) devera
comparecer ao setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Santa Maria até a data
indicada no Anexo Unico, munido(a) dos documentos originais e cépias relacionados no Edital
de Processo Seletivo n.° 008/2017, descritos abaixo até o dia 16/03/2018.
a) Uma (01) Foto 3X4 recente;
b) Ficha de cadastro de funcionarios devidamente preenchida(modelo fornecido pela prefeitura);

c¢) Ficha de cadastro de dados bancarios (modelo fornecido pela prefeitura) e cépia do cartdao da
conta bancaria, caso possuir, ndo sendo permitida Conta Poupancga;

d) Copia do comprovante de residéncia;
e) Cépia da Carteira de Identidade;
f) Copia do CPF
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g) Coépia da CTPS

h) Cépia da certidao de nascimento ou casamento;

i) Copia de certiddo de nascimento de filhos menor de 21 (vinte e um) anos;

j) Copia do titulo de eleitor;

k)Copia do comprovante de votagdo da ultima eleigao (02/10/2016);

1) Copia do certificado de reservista ou documento equivalente, se do sexo masculino;

m) Extrato emitido pela Caixa Econémica ou Banco do Brasil da inscrigdo no PIS/PASEP;
n) Declaragéo de ndo acumulagao de cargos em fungdes publicas;

o) Em casos de acumulagéo legal apresentar Termo de Posse e/ou Declaracdo informando Cargo,
Carga Horaria e data de efetivo exercicio;
p) Cépia do Histérico, Diploma ou Certificado de conclusdo do curso correspondente a

escolaridade exigida para o cargo acompanhado do original;
q) Certiddo negativa de tributos municipais, junto ao Setor de Tributagdo do Municipio de Santa
Maria de Jetiba-ES;

r) Registro profissional no Conselho Regional respectivo, para as profissbes regulamentadas e
sujeitas a fiscalizacdo do exercicio profissional;
s)Cépia da Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, juntamente com Certiddo de “Nada Consta” na

CNH, emitida pelo DETRAN,para Cargos em que o Edital assim exigir;
t) Certiddo de Antecedentes Criminais fornecidas pelas Justigas: Estadual e Federal,

u) Atestado de Antecedentes Criminais fornecido pela Policia Civil;
v)Atestado de Antecedentes Criminais fornecido pela Policia Federal;
w) Atestado de Saude Ocupacional;
x) Atestado de sanidade fisica e mental;
y) Declaracao de Bens Méveis e imdveis (modelo fornecido pela Prefeitura);
z) Quem possuir filhos menores de 14 anos apresentar:
v/ Caderneta de vacinagao
v' Para cada dependente maior de 07 anos, apresentar comprovante de matricula escolar e

declaragao de presenga.
O candidato(a) devera submeter-se a exame médico para avaliagao de sua capacidade fisica e
mental para exercicio do cargo, exame este de carater eliminatério e que constitui condigéo e
pré- requisito para que se concretize sua contratagdo, incluindo os exames complementares
exigidos para a admissdo e avaliacdo médica ocupacional, elaborados pelo(a) médico(a) do
Trabalho designado(a) pela Administragao Municipal de Santa Maria de Jetiba-ES.
Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instru¢gdes contidas neste edital e das
demais normas do Edital n°® 008/2017
O convocado que ndo comparecer no local, data e horario especificado sera considerado

DESISTENTE.

Santa Maria de Jetiba-ES, em 09 de Marco de 2018.

ANDRESSA DE ALENCAR ROSA HILARIO ROEPKE
Presidente da Comisséo Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO

PROCESSO SELETIVO — EDITAL n° 008/2017

EDITAL DE CONVOCACAO 004/2018

Os candidatos abaixo relacionados deveram comparecer no dia 14/03/2018 as 08:00 na Secretaria
de Educacgéo, localizada na Rua Francisco Schwartz, 37, Centro, Santa Maria de Jetiba -ES

CANDIDATO
CARGO CONVOCADO LOCAL DA VAGA QUANTIDADE
Auxiliar de o o "
16° ao 30 CMEI Jetiba - Caramuru 1 vaga
Creche
ANDRESSA DE ALENCAR ROSA HILARIO ROEPKE

Presidente da Comissao Prefeito Municipal



	EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA CONTRATO SECEDU Nº 004/2
	ANEXO ÚNICO
	PROCESSO SELETIVO – EDITAL  nº 008/2017
	EDITAL DE CONVOCAÇÃO 004/2018

